
 
 
 
 

 
Stellenausschreibung 

 
Das Kreiskrankenhaus Wolgast ist ein Krankenhaus der Grund- und Regelversorgung mit 150 
Planbetten mit den Fachabteilungen Innere Medizin, Chirurgie/Orthopädie/Unfallchirurgie, 
Anästhesiologie/Intensivmedizin, der Hals-Nasen-Ohren-Belegabteilung und einem 
Altersmedizinischem Zentrum. Das Kreiskrankenhaus ist ein akademisches Lehrkrankenhaus und 
Tochtergesellschaft der Universitätsmedizin Greifswald. Beide Häuser sind in enger Kooperation 
miteinander verbunden. 
 
Das Kreiskrankenhaus Wolgast liegt im Nordosten von Mecklenburg-Vorpommern in landschaftlich 
schöner Gegend und ist der Insel Usedom vorgelagert, der zweitgrößten Ostseeinsel Deutschlands. 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die Anästhesiologie einen 
 
Facharzt (m/w)  für Anästhesiologie bzw. Assistenzarzt mit fortgeschrittener Weiterbildung 

 (m/w) 
in Vollzeit (Teilzeit ist möglich) 

 
Die Abteilung führt jährlich  ca. 2.800 Allgemeinanästhesien sowie Leitungs- und Regionalanästhesien 
im stationären und ambulanten Bereich durch. Zu den weiteren Aufgaben gehört die unmittelbare 
postoperative Schmerztherapie. Dem Operationstrakt angeschlossen ist ein modern ausgestatteter 
Aufwachraum mit 4 Betten. 
 
Die interdisziplinäre Intensivstation (7 Betten, davon 4 Beatmungsbetten) steht organisatorisch unter 
anästhesiologischer Leitung. Sie verfügt über eine moderne Ausstattung (inklusive PiCCO-
Monitoring), die Möglichkeit der kontinuierlichen und diskontinuierlichen Nierenersatztherapie sowie 
über digitale Bildverarbeitung. Die angeschlossene Praxis für Radiologie (mit CT und MRT) sowie das 
Zentrallabor unterstützen die intensivmedizinische Überwachung und Behandlung rund um die Uhr. 
Der Chefarzt der Abteilung besitzt eine Weiterbildungsbefugnis für die Facharztbezeichnung 
Anästhesiologie für 36 Monate einschließlich 6 Monate für die Zusatzbezeichnung Intensivmedizin. 
 
 
Ihr Profil: 

 fundiertes theoretisches und praktisches Wissen auf dem angesprochenen 
Fachgebiet 

 Verantwortungsbewusstsein und Verbindlichkeit im Umgang mit Patienten 
 persönliches Engagement und Organisationsgeschick 
 Aufgeschlossenheit und Teamorientierung 
 hohes Maß an Belastbarkeit und ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit  
 Fachkunde Rettungsdienst  

 
Unser Angebot:  

 eine verantwortungsvolle, anspruchsvolle und vielseitige Tätigkeit  
 eine Vergütung nach TV-Ärzte VKA 
 betriebliche Altersversorgung durch Zusatzversorgungskasse (ZMV) 
 großzügige Unterstützung bei der persönlichen Weiterbildung inkl. Weiterbildungsurlaub  
 familienfreundliche Arbeitsstruktur / -organisation 
 elektronische Arbeitszeiterfassung 
 Vergütung von Bereitschaftsdiensten mit flexibler Gestaltung von Freizeitausgleich  
 Kindergarten und weiterführende Schulen in unmittelbarer Nähe  
 Unterstützung bei der Wohnungssuche  

 
Die Vergütung erfolgt nach dem Tarifvertrag TV-Ärzte/VKA (Marburger Bund). 
 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an folgende Adresse: 
 
 

 



Kreiskrankenhaus Wolgast gGmbH 
Personalabteilung 
Chausseestraße 46 

17438 Wolgast 
 
Schwerbehinderte werden bei der Stellenbesetzung im Rahmen der geltenden gesetzlichen 
Bestimmungen bei gleicher nachgewiesener Eignung und Qualifikation bevorzugt behandelt. 
Bewerbungs-, Vorstellungs- und Übernachtungskosten werden nicht erstattet. 
 


