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Allgemeine Prinzipien fur Lehrveranstaltungen

Umgang in Lehrveranstaltungen und mit Dozierenden (Geltend fir Kurse, Seminare,
Vorlesungen)

Wertschétzung ist das oberste Gebot und gilt fir alle Lehrveranstaltungen, hierzu zahlen
folgende Regeln:

Verhalten in Lehrveranstaltungen:

>
>

>

>
>

Der Gebrauch von gendergerechter Sprache.

Eine wertschatzende Haltung gegeniber der dozierenden Person und gegeniber
anderen Studierenden.

Kritik und Feedback werden stets respektvoll der jeweils dozierenden Person direkt
geauliert. Die Kritik soll konstruktiv gestaltet sein.

Privatgesprache sind wahrend der Lehrveranstaltungen zu unterlassen.

Bei Konfliktsituationen verhalt man sich ruhig, neutral, respektvoll und sachlich.

E-Mail-Verkehr:

>
>

>

Es wird ein formeller und respektvoller Umgang im E-Mail-Verkehr erwartet.

Es soll die @med.uni-greifswald.de E-Mail Adresse zum Kontakt mit den Dozierenden
verwendet werden.

Wenn die E-Mail oder andere Plattformen nicht funktionieren wird erwartet, dass sich
die Studierenden eigenstandig um eine Lésung des Problems kimmern.

Rahmenbedingungen von Lehrveranstaltungen:

>

>

Die private Nutzung von mobilen Endgeraten sollte ausschlieRlich aul3erhalb der
Lehrveranstaltungen erfolgen. Das Ausschalten der Geréate ist dabei nicht notwendig.
Die Herausgabe von Unterrichtsmaterialien zur Vor- und Nachbereitung der jeweiligen
Veranstaltung (bspw. PowerPoint-Folien, Arbeitsblatter u.a.), obliegt der jeweiligen
dozierenden Person. Dies gilt ebenfalls flr den Zeitpunkt der Herausgabe.
Selbstandiges Erarbeiten und eigenstandige Recherche vor und nach den
Lehrveranstaltungen, sind wichtige Attribute des Studiums und werden stets
vorausgesetzt (vgl. Zusammensetzung ECTS It. aktuellem Modulhandbuch).

Punktlichkeit und  Fehltage (dies gilt far Veranstaltungen  mit
Anwesenheitspflicht):

>

Bei 20% Fehlzeiten in einem Modul, muss eine Zusatzleistung erbracht werden. Ggf.
kénnen Fehlzeiten auch zum Ausschluss einer Prifungsleistung fuhren.

Im Falle von Krankheit oder Abwesenheit ist das der dozierenden Person vor der
Lehrveranstaltung zu Ubermitteln. Falls die jeweils dozierende Person dies erwinscht.
Punktlichkeit wird vorausgesetzt.

Fehlzeiten durch unpunktliches Erscheinen, werden erfasst und aufaddiert.



